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UNIVERS]TA DIPARTIMENTO DI ECONOMIA

POLITICA E STATISTICA
DI SIENA

1240
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI
ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO - determinazione dei criteri

Avviso Pubblico n. 4 del 04/10/2022 con scadenza 21/10/2022 per il conferimento di un incarico individuale
con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita di ricerca "Supporto al miglioramento della
gestione risk-based dei fornitori CONAD”.

Il giorno 02/11/2022 alle ore 09:30 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita di ricerca “Supporto al
miglioramento della gestione risk-based dei fornitori CONAD” per stabilire i criteri per la valutazione dei
curricula presentati dai candidati.

La Commissione risulta cosi composta:
Prof. Gianni Betti

Prof. Salvatore Bimonte

Dott.ssa Caterina Ciabattini

| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51 e
dell’art.52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso; viene
quindi eletto Presidente il prof. Salvatore Bimonte e la dott.ssa Caterina Ciabattini ricopre il ruolo di
Segretario.

Per la partecipazione alla selezione & richiesto: PhD in materie statistico-economiche, esperienza di analisi
su banche dati di tipo aziendale, capacita di costruire scale di rischio.

La persona selezionata dovra occuparsi di: acquisizione di ampia base di dati dei fornitori CONAD; analisi
differenziata su stabilimenti e fornitori; costruzione di scale di rischio per stabilimenti e fornitori.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100
punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato:
- requisito 1: voto titolo di studio fino ad un massimo di 15 punti:

- titolo conseguito a pieni voti (110/110 e lode): punti 15;

- titolo conseguito con voto da 100 a 109: punti 10;

- titolo conseguito con voto inferiore a 100: punti 5;

- requisito 2: Curriculum scientifico professionale con particolare riguardo all’esperienza nella costruzione
di indicatori economico-statistici in ambito aziendale; conoscenza della lingua inglese - fino ad un massimo

di 85 punti;
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Alle ore 10.00 null’altro essendovi da trattare la riunione é tolta.

Il presente verbale e redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Prof. Salvatore Bimonte Presidente
Prof. Gianni Betti Membro
Dott.ssa Caterina Ciabattini Segretario
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