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UNIVERS]TA DIPARTIMENfO DI ECONOMIA
DI SIENA POLITICA E STATISTICA

1240
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI
ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO

Avviso Pubblico n. 4 del 04/10/2022 con scadenza 21/10/2022 per il conferimento di un incarico individuale
con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita di ricerca "Supporto al miglioramento della
gestione risk-based dei fornitori CONAD”.

Il giorno 09/11/2022 alle ore 9.40 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento della seguente attivita di ricerca
“Supporto al miglioramento della gestione risk-based dei fornitori CONAD".

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati che hanno presentato domanda:

- dott. Federico Crescenzi

Tutti i membri della Commissione, ai sensi dell’art. 7 del Codice Etico della Comunita Universitaria,
dichiarano l'inesistenza di gradi di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso in relazione al
suddetto candidato, di non essere suoi coniugi o conviventi e di non avere con lo stesso relazioni di affari.

La Commissione prende atto della dichiarazione rilasciata dal candidato in sede di presentazione della
domanda relativamente all’assenza di un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso,
con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura proponente ovvero con il Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo.

La commissione procede quindi con la valutazione della candidatura.

La Commissione procede a valutare la candidatura del dott. Federico Crescenzi formulando il seguente
giudizio:

Il dott. Federico Crescenzi ha conseguito la Laurea Magistrale in Scienze Statistiche per le Indagini
Campionarie nel 2015 presso I'Universita degli Studi di Siena con la votazione 110/110 con lode ed il
Dottorato di Ricerca in Statistica Metodologica presso I’Universitd di Bologna. E attualmente
Ricercatore a tempo determinato di tipo A presso I’'Universita degli Studi della Tuscia.

Presenta un curriculum scientifico professionale ricco di esperienze e di pubblicazioni con particolare
riguardo all’esperienza nella costruzione di indicatori economico-statistici; possiede idoneita di lingua
inglese livello C1 e competenze tecniche adeguate nell’uso dei principali software.

La Commissione attribuisce quindi il seguente punteggio:

- requisito 1: Titolo di studio: 15 punti;
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- requisito 2: Curriculum scientifico professionale con particolare riguardo all’esperienza nella

costruzione di indicatori economico-statistici in ambito aziendale; conoscenza della lingua inglese: 70

punti;

Punteggio totale 85/100.

Sulla base della valutazione del curriculum e de titoli sopra effettuata, risulta assegnatario dell’incarico il

dott.ssa Federico Crescenzi.

Alle ore 09.55 null’altro essendovi da trattare la riunione é tolta.

Il presente verbale e redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Prof. Salvatore Bimonte Presidente
Prof. Gianni Betti Membro
Dott.ssa Caterina Ciabattini Segretario
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