Titolo Programma: Coordinazione del Corso di formazione “La conciliazione come tecnica di risoluzione dei conflitti” 

Soggetto proponente:BIANCA MARIANO

                                                                                            
Descrizione Programma: Obiettivi / Finalità
	 Presso il Dipartimento di Studi storico-sociali e filosofici, ente abilitato a tenere corsi di formazione previsti dall'art. 4 comma 3 del DM 23 luglio 2004 n. 222 ed iscritto al n. 128 dell’Elenco degli organismi di formazione presso il Ministero della Giustizia, deve essere attivato un corso di formazione in “La conciliazione come tecnica di risoluzione dei conflitti”. Tale corso di formazione è finalizzato ad abilitare specifiche figure professionali all’esercizio dell’attività di mediatore presso gli organismi di conciliazione accreditati dal Ministero della Giustizia per la risoluzione delle controversie in materia di diritto civile e commerciale (ex. D.Lgs 28/2010).


Indicazione del Responsabile Programma
	 BIANCA MARIANO

	Il Responsabile del Progetto (programma o fase di esso) garantisce il rispetto delle modalità di espletamento della collaborazione oggetto del contratto stesso, al solo fine di valutare la rispondenza del risultato con quanto richiesto e la sua funzionalità rispetto agli obiettivi prefissati.


Eventuale descrizione COMPLESSIVA Programma
Obiettivo / Finalità
	 Il progetto prevede la formazione di mediatori delle controversie civili e commerciali previste dal Decreto Legislativo 28/2010. A tal fine è necessaria la realizzazione di un Corso, della durata minima di 50 ore, articolato in moduli teorici e pratici con i seguenti contenuti: Modulo A: Normativa nazionale, comunitaria ed internazionale; Modulo B: Teoria e tecnica di negoziazione e mediazione; Modulo C: La procedura di mediazione e conciliazione; Modulo D: La figura del mediatore: compiti e responsabilità. E’ da prevedersi anche l’effettuazione di una prova finale di valutazione della durata minima di quattro ore, articolata distintamente per la parte torica e pratica. 

	Dovranno essere indicate le fasi/sottofasi e i tempi di realizzazione del progetto (arco di tempo complessivo). Si richiede di prevedere i tempi di realizzazione anche per le fasi del progetto che si estendono oltre l'anno, anche se in modo meno puntuale. Nell'ultima colonna devono essere indicati i risultati che si intende raggiungere per ciascuna fase. Il numero delle fasi deve essere proporzionato alla durata del contratto di collaborazione. 


	
         
	Descrizione fasi e sottofasi Programma
	Tempi di realizzazione (n. mesi) 
	Obiettivi delle singole fasi

	1
	Studio della normativa di riferimento
	1
	Definizione standard normativi

	2
	Definizione dei programmi e modalità di attuazione e predisposizione ed organizzazione dei corsi 
	1
	Formazione del programma didattico e definizione docenti, orari e modalità di svolgimento 

	3
	Promozione presso organismi di conciliazione, ordini professionali, enti pubblici e privati
	1
	Instaurare proficui rapporti di collaborazione con gli enti pubblici e privati del territorio

	4
	Gestione delle iscrizioni
	1
	Facilitare le pratiche di iscrizione attraverso adeguati supporti informativi

	5
	Svolgimento dei corsi, verifica finale e rilascio degli attestati
	2
	Coordinamento docenti ed ottimizzazione del percorso formativo


Durata Programma [giorni/mesi]:   0/6
	



	Il Proponente  e il Responsabile Programma
per accettazione della responsabilità 

____________Prof. Mariano Bianca_______________





 



                                                                                              

